
Venha conversar sobre:

Robotização e a importância da Cultura 
Organizacional

• Robotização: 

• Redução de Custos e de Riscos

• Sustentabilidade

• Mitigação erros

• Cultura Organizacional 

• Valorização das pessoas

• Crescimento dos negócios
Rua Tobias da Silva, 120

Auditório
Moinhos de Vento

Porto Alegre - RS



Tema: Phronesis
Criando valor pela gestão ágil do conhecimento

Palestrante:

Claudio Cardozo
Gerente de Desenvolvimento Qualitor
claudio@qualitor.com.br



ESCALABILIDADE
REDUÇÃO DE CUSTOS
FAZER MAIS, MELHOR, E COM MENOS RECURSOS



CONHECIMENTO 
GERA INOVAÇÃO
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CULTURA DO CONHECIMENTO
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OBRIGADO

“Se eu tiver uma maçã e você outra, e se resolvermos trocá-las, ambos 
continuaremos a ter uma maçã. Mas se eu tiver uma ideia e você outra, e 
resolvermos trocá-las, então cada um terá duas ideias”.

George Bernard Shaw



A apresentação estará disponível no site: 
www.eventocoffeenet.com.br

http://www.eventocoffeenet.com.br/

